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В соответствии с пунктом 1.8. Отраслевого соглашения между администрацией Чановского района Новосибирской области и районной  профсоюзной организацией работников культуры Чановского района на 2024 – 2026 годы (далее – Отраслевое соглашение) стороны пришли к соглашению о внесении следующих изменений.


1. В Приложении № 1 к Отраслевому тарифному соглашению между администрацией Чановского района Новосибирской области и районной  профсоюзной организацией работников культуры Чановского района на 2024 – 2026 годы таблицу 4.1 изложить в следующей редакции:
Таблица 4

Размеры должностных окладов
по профессиональным квалификационным группам должностей работников, занятых в сфере образования

Таблица 4.1


Размеры должностных окладов
по профессиональным квалификационным группам должностей
работников высшего и дополнительного профессионального образования, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05.05.2008 № 217н, образовательных учреждений высшего образования, подведомственных министерству культуры Новосибирской области

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Размер 
оклада, руб.

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников административно-хозяйственного и учебно-вспомогательного персонала

	1 квалификационный уровень
	Специалист по учебно-методической работе
	11 412

	2 квалификационный уровень
	Специалист по учебно-методической работе II категории
	11 852

	3 квалификационный уровень
	Специалист по учебно-методической работе I категории; тьютор;
	13 750

	Профессиональная квалификационная группа должностей профессорско-преподавательского состава и руководителей структурных подразделений

	1 квалификационный уровень
	Помощник ректора; руководитель (заведующий) учебной (производственной, учебно-производственной) практики
	15 996

	
	Ассистент; преподаватель
	15 996

	
	при наличии ученой степени кандидата наук
	16 200

	2 квалификационный уровень
	Старший преподаватель
	16 480

	
	при наличии ученой степени кандидата наук
	17 270

	3 квалификационный уровень                 
	Советник при ректорате; ученый секретарь совета учреждения
	18 150

	
	Доцент 
	18 150

	
	при наличии ученой степени кандидата наук
	19 800

	
	при наличии ученой степени доктора наук
	24 200

	4 квалификационный уровень
	Профессор
	20 570

	
	при наличии ученой степени кандидата наук
	22 000

	
	при наличии ученой степени доктора наук
	26 400

	5 квалификационный уровень
	Заведующий кафедрой
	21 175

	
	при наличии ученой степени кандидата наук
	22 550

	
	при наличии ученой степени доктора наук
	26 950

	6 квалификационный уровень
	Декан факультета
	21 350

	
	при наличии ученой степени кандидата наук
	23 650

	
	при наличии ученой степени доктора наук
	28 050




Таблица 4.2

Размеры должностных окладов
по профессиональным квалификационным группам должностей
работников образования, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и
 социального развития Российской Федерации от 05.05.2008 № 216н<*>
<*> Для учреждений дополнительного образования детей, профессиональных образовательных учреждений, подведомственных министерству культуры Новосибирской области

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Группа по оплате
	Размер 
оклада, руб.

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня

	
	Секретарь учебной части
	
	9 294

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня

	1 квалификационный уровень
	Дежурный по режиму 
младший воспитатель
	
	9 582

	2 квалификационный уровень
	Диспетчер образовательного учреждения;
старший дежурный по режиму
	
	9 961

	Профессиональная квалификационная группа должностей 
педагогических работников

	1 квалификационный уровень
	Инструктор по труду;
инструктор по физической культуре;
музыкальный руководитель
	
	12 462

	2 квалификационный уровень
	Концертмейстер; педагог дополнительного образования; педагог-организатор; социальный педагог
	
	13 200

	3 квалификационный уровень
	Воспитатель; мастер производственного обучения; методист; педагог-психолог;  старший инструктор-методист ; старший педагог дополнительного образования
	
	13 530

	4 квалификационный уровень
	Преподаватель <**>; преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности; руководитель физического воспитания; старший воспитатель; старший методист; педагог-библиотекарь; тьютор; учитель-дефектолог; учитель-логопед (логопед)
	
	13 750

	Профессиональная квалификационная группа должностей 
руководителей структурных подразделений

	1 квалификационный уровень
	Заведующий (начальник) структурным подразделением: кабинетом, лабораторией, отделом, отделением, сектором, учебно-консультационным пунктом, учебной (учебно-производственной) мастерской и другими структурными подразделениями, реализующими образовательную программу дополнительного образования детей
	IV группы по оплате труда руководителей
	13 850

	
	
	III группы по оплате труда руководителей
	14 250 

	
	
	II группы по оплате труда руководителей
	14 650

	
	
	I группы по оплате труда руководителей
	15 050

	2 квалификационный уровень
	Заведующий (начальник) обособленным структурным подразделением, реализующим образовательную программу дополнительного образования детей.
Начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий): кабинета, лаборатории, отдела, отделения, сектора, учебно-консультационного пункта, учебной (учебно-производственной) мастерской, учебного хозяйства и других структурных подразделений образовательного учреждения среднего профессионального образования; старший мастер образовательного учреждения среднего профессионального образования
	IV группы по оплате труда руководителей
	13 950

	
	
	III группы по оплате труда руководителей
	14 250

	
	
	II группы по оплате труда руководителей
	14 850

	
	
	I группы по оплате труда руководителей
	15 785

	3 квалификационный уровень
	Начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий) обособленного структурного подразделения (филиалом) образовательного учреждения среднего профессионального образования 
	IV группы по оплате труда руководителей
	14 250

	
	
	III группы по оплате труда руководителей
	14 674

	
	
	II группы по оплате труда руководителей
	15 554

	
	
	I группы по оплате труда руководителей
	16 390



<**> Кроме должностей преподавателей, отнесенных к профессорско-преподавательскому составу.

Таблица 4.3

Размеры должностных окладов иных педагогических работников, не включенных в профессионально-квалификационные группы должностей работников образования, утвержденные приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05.05.2008 № 216н:

	Должность
	Должностной оклад, рублей

	Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	13 750


».

2. Дополнительное соглашение вступает в силу с 1 сентября 2024 года.


_________________
