
                    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

    

 
  

 

 

                                               

 

 

  

  

                                               По всем вопросам, связанным с установлением и выплатой пенсий и  

                                                    других социальных выплат, осуществляемых органами ПФР), необходимо 

                                                   обращаться в Управление ПФР по месту жительства (работы) или звонить 

по «горячему» многоканальному  телефону ОПФР по Новосибирской области    

КАКИЕ ПОВЫШЕНИЯ К ПЕНСИИ НЕ «ПРИВЯЗАНЫ» К ДАТАМ 
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ЧТО ТАКОЕ «ПРАВИЛО НУЛЕВОГО ДОХОДА».  КАК ЕГО  
ПРИМЕНИТЬ ПРИ ПОДАЧЕ ЗАЯВЛЕНИЯ 

 

 уход за детьми, в случае если это один из родителей в многодетной семье (т.е. у одного из родителей в 

многодетной семье на протяжении всех 12 месяцев может быть нулевой доход, а  у второго родителя должны быть 

поступления от трудовой, предпринимательской, творческой деятельности или пенсии, стипендия);  

 уход за ребёнком, если речь идёт о единственном родителе (т.е. у ребёнка официально есть только один 

родитель, второй родитель умер, не указан в свидетельстве о рождении или пропал без вести); 

 уход за ребёнком до достижения им возраста трёх лет; 

 уход за гражданином с инвалидностью или пожилым человеком старше 80 лет;  

 обучение на очной форме для членов семьи моложе 23 лет; 

 срочная служба в армии и 3-месячный период после демобилизации; 

 прохождение лечения длительностью от 3 месяцев и более; 

 безработица (необходимо подтверждение официальной регистрации в качестве безработного в центре 

занятости, учитывается до 6 месяцев нахождения в таком статусе); 

 отбывание наказания и 3-месячный период после освобождения из мест лишения свободы. 

Выплаты устанавливаются с учетом комплексной оценки нуждаемости. Оценка нуждаемости подразумевает 
оценку не только доходов, но и имущества семьи, то есть учитываются недвижимость, автотранспорт, земельные 
участки и т.д. Полный перечень учитываемого имущества можно найти на сайте ПФР.  

 
 

 
 

 
 

 
 

 

     ЭТО  ВАЖНО  ЗНАТЬ  

 

Его удобно скачать, сохранить, отправить по электронной почте работодателю и т.д. Электронная трудовая 
книжка сохраняет практически весь перечень сведений, которые учитываются в бумажной трудовой книжке (места 
и периоды работы, должность, квалификация, даты приема, увольнения, перевода и т.д.).  

 

а также осуществления перерасчета. При этом за эти 3 
месяца ему будет произведена доплата. 

Наряду с этим в течение года есть перерасчеты, 
которые ежегодно осуществляются специалистами ПФР 
в одни и те же даты. Например, 1 января, 
когда индексируются страховые пенсии большинства 
пенсионеров, или 1 апреля, с которого ежегодно 
повышаются пенсии по государственному обеспечению, 
включая социальные. Другой такой датой является 
1 августа, когда Пенсионный фонд повышает страховые 
пенсии работавших пенсионеров. Все перерасчеты, 
которые проходят в течение года в фиксированные 
даты, Пенсионный фонд осуществляет автоматически, 
без обращений со стороны пенсионеров. Ближайшая 
индексация запланирована на 1 января: будут 
увеличены страховые пенсии на 5,9%, а 
общеустановленная фиксированная выплата к  
страховой пенсии (аналог базовой части пенсии) 
составит 6 401 рубля 10 копеек в месяц.  При этом 
«прибавка» к пенсии у каждого пенсионера будет 
индивидуальна и зависит от размера получаемой им 
пенсии. 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

Ряд повышений пенсий (в отличии, например, от 
индексаций) не привязаны к определенным датам и 
происходят при наступлении определенных жизненных 
обстоятельств. Повышение пенсии в связи с такими 
событиями, как достижение 80-летнего возраста, 
установление инвалидности 1 группы, приобретение 
стажа на Севере или увольнение с работы, не привязано 
к фиксированным датам в течение года и устанавливается 
пенсионерам при наступлении соответствующих 
обстоятельств. 

Повышение выплат, когда пенсионеру исполняется 
80 лет, происходит со дня достижения этого возраста. 
Самому пенсионеру при этом не надо ничего делать 
для получения надбавки – Пенсионный фонд 
автоматически устанавливает ее по имеющимся в его 
распоряжении данным. Фиксированная выплата (аналог 
базовой части пенсии) при этом увеличивается вдвое. 
Аналогичная ситуация и с лицами, которым 
устанавливается инвалидность 1 группы – пенсия вырастет 
с даты установления инвалидности.  

Нет привязки к фиксированной дате и повышения 
пенсии, если у работающего пенсионера появляется 
новый стаж на Севере. В таком случае надо только подать 
заявление с подтверждающими документами 
в Пенсионный фонд, после чего выплата будет 
пересчитана с нового месяца. 

Напомним, что те, кто полностью выработал 
северный стаж, имеют право досрочно уйти на пенсию 
на 5 лет раньше и получать повышенные выплаты 
независимо от места проживания. Минимально 
необходимый северный стаж для досрочного назначения 
пенсии составляет 15 лет на Крайнем Севере и 20 лет 
в приравненных местностях. Требования по страховому 
стажу при этом составляют 20 лет для женщин и 25 лет 
для мужчин. Если северный стаж выработан не полностью, 
возраст назначения пенсии снижается за каждый 
отработанный год в северном регионе. 

Повышенную пенсию также получают те, кто живет 
на Севере. Страховая пенсия и повышения к ней 
увеличиваются на районный коэффициент конкретного 
региона. 

В отношении работающих пенсионеров, 
прекративших трудовую деятельность, специалисты ПФР 
самостоятельно делают перерасчет с учетом индексаций 
после поступления соответствующих сведений от 
работодателя. Данный перерасчет также не привязан к 
конкретной дате в календаре и осуществляется с 1 числа 
месяца, следующего за месяцем увольнения. Пенсионер 
начнет получать увеличенный размер пенсии через 3 
месяца после увольнения: это время необходимо для 
поступления информации от работодателя и её обработки, 
а также осуществления перерасчета. При этом за эти 3 
месяца ему будет произведена доплата.  

Электронная трудовая книжка (ЭТК) – это 
удобный доступ к информации о своей трудовой 
деятельности. Со сведениями, отраженными в 
электронной трудовой книжке, можно 
ознакомиться в Личном кабинете на сайте 
Пенсионного фонда или на портале госуслуг. 
Электронную выписку о своей трудовой 
деятельности можно получить в режиме онлайн. 
Документ по юридической значимости 
равноценен бумажному варианту, так как заверен 
электронной подписью сотрудника ПФР. 

 
 

 

 

 

Пенсионный фонд продолжает прием заявлений на 
установление ежемесячных пособий беременным женщинам и 
одиноким родителям, которые воспитывают детей в возрасте от 8 
до 16 лет (включительно).  Напомним, что важным условием для 
получения новых пособий является размер дохода семьи. По 
правилам он не должен превышать прожиточный минимум на 
душу населения в регионе (в Новосибирской области на 2021 году – 
это 12 284 рубля на каждого члена семьи). 

При  этом  в период, за который оцениваются доходы семьи, у 
взрослых членов семьи в обязательном порядке должен быть 
заработок (доход, в который включаются доход от 
предпринимательской деятельности, пенсии, стипендии и т.д.).  
Если заработка нет, то должны быть объективные причины для его 
отсутствия, то есть в таком случае применяется  правило «нулевого 
дохода». 

Основаниями для отсутствия доходов могут быть: 
 
 
 

 

Информация может быть представлена новому работодателю, как в 
распечатанном, так и в электронном виде.  

ВЫПИСКА ИЗ ЭТК В РЕЖИМЕ 
ОНЛАЙН 


